L‘I

/

9

t“(‘

WALLIS = SCHWEIZ

VIS|J'

Infolge Pensionierung eines langjahrigen Mitarbeiters suchen wir fiir unseren Werkhof auf den
1. Januar 2023 oder nach Vereinbarung eine/n

Technische/n Mitarbeiter/in Werkhof (100%)

Ihr Aufgabengebiet

Allgemeiner Unterhalts-, Reinigungs-, Rdumungs- und Pflegedienst an der Gemeindeinfrastruktur und bei
den Gemeindeanlagen (wie Strassen, Platze, Wege, Leitungen, Parkhauser, Freizeitparke, Griinanlagen und
Spielplatze, Friedhofarbeiten, Winterdienst usw.).

Unsere Erwartungen

o Abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung, erwiinscht in den Berufsfeldern Metallbau, Technik
oder &hnliche Ausbildung mit EFZ

o Selbststandige und zuverldssige Arbeitsweise

o Bereitschaft zu unregelméssigen Arbeitseinsdtzen und zum Tagespikettdienst in der Feuerwehr

o Fiihrerausweis Kat. B/ BE, C1 (118) sowie derjenige fiir Kleinbaumaschinen von Vorteil

Unser Angebot

o Verantwortungsvolle, abwechslungsreiche und selbsténdige Tatigkeit

o Gut eingespieltes Team, modern ausgebaute Infrastruktur sowie Unterstiitzung mit effizienten
Arbeitsmitteln

o  Fachbezogene Weiterbildungsméglichkeiten

o Anstellungsbedingungen gemass dem Personalreglement der Gemeinde Visp

Gerne erwarten wir lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen mit dem Vermerk ,,Mitarbeiter/in Werkhof* his
am 2. Dezember 2022 an die Gemeindeverwaltung, Herr Andreas Seitz, Postfach, 3930 Visp oder per E-Mail
an andreas.seitz@visp.ch.

Der Personalchef (027 948 99 00) und der Leiter Infrastruktur & Umwelt Norbert Zuber (027 948 99 25)
erteilen gerne Auskunft zum Stellenbeschrieb, zu den Anstellungsbedingungen oder zum Arbeitsumfeld.
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