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1 Ausgangslage 1

Gemeinde Visp yon  DBis2030ist 1 von 3 Personen
im Wallis iiber 60 Jahre alt

5 vVon 9 Gemeinderéte in 3
Visp sind 60+

.... 2118

Personen Der Freiwilligen sind

tber 65 Jahre alt.

w« 90%

26% Der Bevélkerung von Visp ist +5

tiber 60 Jahren alt. Jahre

/wischen 2015 und 2045
steigt die Lebenserwartung
um 5 Jahre. (f:90 / m:85)

Standige Wohnbevélkerung der Gemeinde Visp 31.12.2022
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Demografischen Wandel als Chance

Altern als wertvollen Teil der Gesellschaft anerkennen und
unterstitzen.

Umfassende Generationenpolitik

Um die Lebensqualitdt der (ber 60-jahrigen Bevélkerung
nachhaltig zu verbessern.

Partizipativer Ansatz

Damit die Bevolkerung aktiv in den Entwicklungsprozess
einbezogen wird, um ihre Bedirfnisse und Wiinsche zu
beriicksichtigen.

Soziale Integration und Teilhabhe

Die Generationen 60+ durch gezielte Massnahmen und
Programme noch mehr einbinden und Diversitdt erfordert
altersgemischte Teams.
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02. Oktober 2024
Mittwoch, den 02. Oktober 2024

) 17:00 Uhr bis 20:45 Uhr e oS
mit anschliessendem Apéro pestimme Massnohrrrn
Diskutiere die ZUKCT squalitét 60%
Q La Poste in Visp Veressere die Lebesd

siiver@visp.ch
027 948 99 06

Anmeldung erwunscht @
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Gemeinsam fur eine
generationenubergreifende
Entwicklung
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